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n ACTA DE REUNION

DE BOGOTA D.C.
TOUCACHN

Secretaria de Educaciin

Fecha 13/05/2026 | Inicio | 2:30 pm | Fin | 4:00 pm | Lugar | Colegio San Vicente (IED)

Asunto Acompafiamiento Pedagdégico 2 Disefio Universal para el Aprendizaje — DUA

Asistentes | Ver listados de asistencia | Asistentes Externos |

Fecha de Elaboracién | 13/05/2026 | Elaborado por | Maria Alejandra Contreras Cifuentes | Proxima Reunién | 20/05/2026

Agenda

Reflexion inicial

Inclusién y Equidad en la Educacion
Contextualizacion conceptual trastornos
¢,Coémo prenden las personas?
Principios DUA

Curriculo flexible y ajustes razonables
Caja de herramientas

Reflexion final

N>R WON =

Contexto general desarrollado

Se inicia el encuentro con el respectivo saludo por parte de la profesional de la DIIP, contextualizando el objetivo del encuentro y presenta la agenda a
desarrollar y se invita a los docentes de aula a reflexionar alrededor de las preguntas:

Reflexion inicial

Inclusién y Equidad en la Educacién
Contextualizacién conceptual trastornos
¢Cémo aprenden las personas?
Principios DUA

Curriculo flexible y ajustes razonables

Caja de herramientas

Reflexion final

1. Reflexion inicial

Se invita a 3 0 4 docentes a participar alrededor de las preguntas, ; Qué profesor del colegio te hizo sentir especial o comprendido? ;Qué recuerdo de él o ella
aun atesoras? Se genera espacio para socializar las respuestas, posibilitando la reflexion de la importancia de un docente en la vida de un estudiante, se
trabaja con seres humanos y es significativa la comunicacion asertiva, refuerzo positivo, se tiene en las manos vida.

Pagina 1 de 4 21-1F-001
Al



P ACTA DE REUNION

DE BOGOTA D.C.
TOUCACIN
Secretaria de Educaciin
Fecha 13/05/2026 | Inicio | 2:30 pm | Fin | 4:00 pm | Lugar | Colegio San Vicente (IED)
Asunto Acompafiamiento Pedagdégico 2 Disefio Universal para el Aprendizaje — DUA
Asistentes | Ver listados de asistencia | Asistentes Externos |
Fecha de Elaboracién | 13/05/2026 | Elaborado por | Maria Alejandra Contreras Cifuentes | Proxima Reunién | 20/05/2026

¢Qué profesor del PARTICIPACIEN

colegio te hizo sentir

especial o comprendido et

Fimiparien dr harerns

wagjon ) permaens en
‘Alcance de la]
educacién
inclusiva y
equitativ

éQué recuerdo de él o

ella aun atesoras?

.\ ) -~
‘;'\ R \\ ¢ : ]
i
iy o DIVERSID:
y l& ) ] Recace y valara b dfuancias
‘_‘Q Mol tl 3 el twd-‘ e,
R T darininacion

2. Inclusién y Equidad en la Educacion

Se invita a los participantes a explorar sus presaberes, realizando conjuntamente en la aplicacion digital Kahoot propuesto, que permite la interaccion de las
respuestas, confrontandolas una a una con las dispositivas en los temas de educacion inclusiva y equitativa, su alcance, linea de tiempo de la matricula en
SIMAT 2021-2025 de los estudiantes con trastorno especifico del aprendizaje, trastornos del comportamiento y TDAH (matricula SIMAT 2025), teniendo en
cuenta el incremento en TEAyC, correlacionando los factores: genéticos, psicoldgicos, familiares y sociales.
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3. Contextualizacidon conceptual trastornos
oy TRASTORNOS DEL /™ s
e Trastornos especificos del aprendizaje y del comportamiento: Se realiza una breve 55 NEURODESARROLLO iﬁ
contextualizacion de la definicion de trastornos del neurodesarrollo, comentando que son
alteraciones en el desarrollo o en los procesos cerebrales que producen deficiencias en el
funcionamiento personal, social, académico u ocupacional, alterando procesos de: memoria,
percepcion, atencion, motivacion, emocion, pensamiento. En los trastornos del neurodesarrollo
encontramos los trastornos del aprendizaje y TDAH

e Trastornos Especificos del Aprendizaje: Se refieren a dificultades en la adquisicién de las
habilidades académicas. Déficits especificos en la capacidad del individuo para percibir o procesar e
informacion eficientemente y con precision” Dificultades para la adquisicion de habilidades
académicas en: Lectura, expresiéon Escrita, calculos Aritméticos

o TDAH: Afecta la capacidad de mantener la atencion, regular el comportamientoy gestionar la actividad. Presentan Predominio en inatencion
hiperactividad e impulsividad, en algunos, combinado, se explica cada uno de los conceptos,

o Trastornos del comportamiento: Patrones persistentes de conductas desafiantes, impulsivas o disruptivas que dificultan la convivencia, el aprendizaje
y la regulacion emocional en el que destacan los comportamientos disruptivos, la violacién de los derechos fundamentales de los demas, o las reglas y
normas sociales adecuadas a la edad” actitudes desafiantes ante las figuras de autoridad e incumplimiento de acuerdos y compromisos.

4. ;Coémo prenden las personas?

Se continua con el test sobre los estilos de aprendizaje § Como aprenden las personas? El cual se enmarca en el reconocimiento de las diversas formas de
aprender para llegar a una meta establecida.
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5. Principios DUA

Se hace énfasis en los principios DUA y se contextualiza su significado, en cuento a que proviene de la arquitectura y de la nocién de disefios y entornos no
accesibles pues al ser disefiados para un “usuario tipo” o “estandarizado” representa barreras para usuarios con otras caracteristicas. Se traslada al disefio
del curriculo en educacion. Plantea que el curriculo debe proveer oportunidades genuinas de aprendizaje para todos y cada uno de los estudiantes con
diversas necesidades e intereses, no solo aplica para estudiantes con discapacidad. Recoge planteamientos basados en las tecnologias, la neurociencia y la
psicologia del aprendizaje (Piaget, Vigotsky, Bruner, Gardner) acerca de como aprendemos, contempla las diferencias presentes en cada uno de estos

procesos atendiendo a la diversidad humana.
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Link de acceso a recurso interactivo del DUA: https://view.genially.com/6866f04a634f356f0f72011a

Se contdé con la participacion de 39 docentes. Se anexa lista de asistencia.

Compromisos adquiridos
e El 3° encuentro del acompafiamiento pedagdgico se realizara el 20 de mayo de 3:00 a 4:00 pm
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